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JUSTIFICACION

Sea lo primero decir que los estatutos que rigen actualmente la asociacién son del
afio 2016, han transcurrido seis (6) afios en los que la dinémica del objeto social y los
diferentes factores que influyen en la operacion, hacen que se deban revisar las
reglas que lo rigen y adaptarlas a la nueva normatividad; al tamafo de la empresa;
a la forma en que hayan variado las necesidades de la poblacién y demds
exigencias del entorno.

Para ello, nos permitimos sefialar que en la parte inicial se proponen djustes para
darle rigurosidad a los aspectos generales tales como: Individualizar la naturaleza y la
denominacioén, actualizar la direccién, el alcance territorial o drea de influencia que
tiene la asociacién y Junta directiva; la manera como estd conformada la
asociacién, se agruparon y complementaron los principios, también se propone una
mejor redaccién a la mision.

Por la importancia y contribuciéon al medio ambiente se incluye una cuota adicional
anual de reforestacién con un aporte del 25% de un salario minimo legal diario
vigente.

Para dar claridad y regular no solo la eleccién de Delegados y cumplimiento de los
representados sino sus participaciones en las asambleas de delegados 'y
representados se debe hacer dgjustdndolo a los manuales y procedimientos
establecidos que serdn responsabilidad de la Junta Directiva.

Se espera un compromiso y participacion de la ciudadania, sin embargo, hay que
garantizar una mayor interaccién, por lo que se establecen multas por inasistencia.

Se deben regular las relaciones de los usuarios con la asociacion y entre estos, por lo
que se adicionaron dlgunas prohibiciones de conductas que atentan contra la
asociacién y los demds asociados.

Previendo los diferentes cambios climdaticos que se vienen dando, y la urgencia de
atender ciertos asuntos, se considera necesario modificar el tiempo de convocatoria
a asambleas extraordinarias.

Hay que ser claros y precisos en cuanto a las facultades del Presidente para presidir
las asambleas y las formalidades de las actas.

Para una mayor continuidad en la ejecucién de los proyectos y objetivos de la
asociacion que se estén adelantando de manera especifica, se considera pertinente
que el periodo de administracion sea de 4 anos por GESTION Y RESULTADOS, con la
exigencia de la medicién de objetivos propuestos y con posibilidad de reeleccioén
segUn el cumplimiento.



La composicidn de la Junta no se ajusta al modelo préctico y actual de la
asociacién, por lo que se modifica. De acuerdo con un nuevo modelo de integracion
de la Junta Directiva se debe djustar y precisar la representacion legal.

Las reuniones de Junta Directiva deben cumplir el objetivo de control de gestion y
resultados, por lo que para ello deben hacerse en periodos de tiempo que sean
redlmente medibles y muestren verdaderamente su ejecucion, por lo que debe
hacerse cada dos (2) meses.

De la revision, se pudo evidenciar que no hay coherencia entre la exigencia de
gestién vy responsabilidad con los requisitos exigidos para ser presidente ya que se ha
logrado determinar cémo necesaria la especificidad en el perfil y experiencia para
asumir la representacién legal. Unico caso en el cual, el perfil de quien ejerza este
cargo, cumpla con elementales necesidades de experiencia y capacitacion.

Hay que ser claros con detallar las decisiones que requieren mayoria cdlificada. El
monto autorizado a la Junta Directiva se disminuye teniendo en cuenta la
responsabilidad de los recursos del Acueducto, debiendo gjustarse a la operacion de
la asociacion, lo corespondiente a los gastos administrativos y operativos, asi como
las funciones de la asamblea y ampliar los estudios de solicitudes de la Junta
Directiva.

Al modificar el periodo de la Junta Directiva, se debe ajustar el del Revisor Fiscal y
Vocal de Control.

Esos son a grandes rasgos los aspectos a los que se les plantean ajustes, actualizacién
y coherencia entre el articulado con el Unico fin de propender por garantizar la
armonia entre funciones y cumplimiento normativo en la prestacion del servicio de
acueducto de manera oportuna, con calidad, continvidad y eficiente a todos los
usuarios del sistema. Adicional se hace en el marco de tener la actualizacion general
y normativa con el fin de poder lograr la gestion a nivel municipal, departamental,
nacional e internacional obedeciendo a las nuevas politicas, planes de desarrollo y
en general d la sostenibilidad del acueducto.



Asociacién de Usuarios del Acueducto de las Veredas de Pajonales,

Llano de la Hacienda y La Ramada
Municipio de Pacho, Departamento de Cundinamarca

CAPITULO |
DENOMINACION, DOMICILIO Y RADIO DE ACCION

ARTICULO 1. DENOMINACION. La entidad regulada por estos Estatutos se denominard
ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO DE LAS VEREDAS DE PAJONALES, LLANO LA
HACIENDA Y LA RAMADA, podr& utilizar la sigla AUAP.

ARTICULO 2. NATURALEZA. La Asociacién del Acueducto de las veredas de Pajonales, Liano la
Hacienda y La Ramada del municipio de Pacho - Cundinamarca, es una persona juridica de
derecho privado, entidad auténoma de cardcter civil y de la especie de las corporaciones sin
dnimo de lucro (ESAL). Podrd transformarse, disolverse, vincularse o fusionarse o ofros
organismos o sociedades que desarrollen actividades afines en los casos previstos por la Ley y
el Estatuto.

ARTICULO 3. DOMICILIO. Para todos los efectos legales el domicilio de la Asociacion es el
municipio de Pacho, departamento de Cundinamarca, Calle 38 No. 39-25 Barrio Villa Maria,
lugar donde desarrollaré su objeto social y/o donde sea ubicada la oficina de atencion.

ARTICULO 4. RADIO DE ACCION (Territorio). La Asociacion desarrollara sus actividades dentro
del territorio comprendido en el sector Rural en las veredas de Pajonales, Liano la Hacienda,
La Ramada, Liano del Trigo sector Loma Alta parte baja, Las Huertas parte baja y Patasia
parte baja o sector Cuernavaca. Asi mismo en el sector urbane en la Urbanizacion Las Palmas,
Divino Nifio, Las Puertas, Bellavista, Reservas del Lago, Villa Esperanza y Barrio Villa Maria y los
demds sectores donde sea viable técnica vy financieramente para ofrecer el servicio a los
nuevos asentamientos que se vayan conformando dentfro del drea de influencia del
acueducto, del municipio de Pacho - Cundinamarca.

Por excepcion, para aquellos casos en que deba exceder estos limites, tal radio de accién
deberd ser aprobado por la Asamblea de Delegados, previo estudio técnico de factibilidad
por parte de la Junta Directiva, siempre y cuando sea encaminado Unica 'y exclusivamente al
desarrollo integral de la Asociacion.

ARTICULO 5. CONFORMACION. La Asociacion estard constituida por los usuarios del sistema
que sean propietarios del inmueble y su méxima autoridad serd la Asamblea General de
Delegados. La direccién de la Asociacion corresponde a la Junta Directiva, la cual se
integrard en la forma prevista dentro del presente estatuto. La representacion legal de la
Asociacion estard en cabeza del presidente de la Junta Directiva.

ARTICULO 6. DURACION. Se estipula que la duracién de la Asociacion del Acueducto de las

veredas de Pajonales, Liano la Hacienda y La Ramada, serd de cincuenta (50) afos, pero
podrd prorrogarse por decision de la Asamblea General de Delegados.
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CAPITULO Il

PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DE LA ASOCIACION.

ARTICULO 7. PRINCIPIOS. La Asociacion orientara sus acciones de acuerdo con los siguientes
principios:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

lgualdad de derechos y obligaciones.

Participacion democrdtica en las deliberaciones y decisiones.

Ausencia de cualquier discriminacién ya sea por razones politicas, religiosas, sociales, de
raza o naciondlidad y género.

Aprovechamiento de los recursos técnicos y administrativos de las enfidades asesoras,
procurando el mejoramiento del nivel de prestacion de servicio, la explotacion del mismo
y la gestién empresarial, mediante la capacitacion continua de directivos y empleados en
educacién sanitaria, desarrolios organizacionales o instifucionales que permitan el
alcance de los objetivos técnicos y sociales de la asociacion para beneficio de los
suscriptores.

La Equidad como principio ético, de justicia en la igualdad reconociendo a todas las
personas de igual dignidad.

Enfoque de Sostenibilidad Ambiental haciendo que la actividad productiva y econdmica
esté relacionada con la naturaleza, como fuente de riqueza econémica, y buena calidad
de vida para todos, con evaluacién permanente y continia del impacto ambiental
(huella ecolégica) de nuestra gestion.

La Cooperacién para una gestion en colaboracién con ofras enfidades y organismos
publicos y privados y asi poder construir una sociedad con un desarrolio local armaénico,
las relaciones comerciales justas, en confianza, corresponsabilidad, transparencia y
respeto.

Entidad Sin énimo de lucro para el desarrollo integral, la gestion eficiente de proyectos
econémicamente viables y sostenibles cuyos beneficios se reinviertan, haciendo
evaluaciones no solo de los aspectos econdmicos, sino también los humanos, sociales,
medio ambientales, culturales y participativos.

ARTICULO 8. OBJETIVOS. Los objetivos sociales de ASOCIACION DEL ACUEDUCTO DE LAS
VEREDAS DE PAJONALES, LLANO LA HACIENDA Y LA RAMADA del Municipio de Pacho -
cundinamarca son de manera general, los siguientes.

a. Propender por dotar de agua de buena calidad a cada una de las viviendas que
cubre el sistema de Acueducto, asegurando que el uso del agua sea racional y
exclusivamente para uso domeéstico, asumiendo la administracion, operacion y
mantenimiento de estos servicios a fravés del representante legal o de guien disponga
el Estatuto.

b. Promover la defensa y proteccién de los recursos de agua y las cuencas hidrogréficas,
a través de la activa participacién y educacion de los suscriptores.

c. Gestlonar ante las respectivas entidades oficiales y privadas que desarrollen frabajos
de promocién de la comunidad, el apoyo requerido con fodo lo relacionado con
estudios, disefios, construcciones, reformas, ampliaciones y mejoras del sistema de
Acueducto.

d. Mantener una comunicacion asertiva con los suscriptores y/o usuarios que permita una
optima prestacion del servicio.



e. Gestionar los recursos y apoyo requeridos para la eficaz prestacion del servicio, ante
las entidades territoricles que cumplen dicho apoyo.

f. Promover el cumplimiento de las normas y procedimientos que establezcan las
autoridades competentes, respecto al uso eficiente del agua y saneamiento bdsico.

g. Fomentar campanas de reforestacion para conservar y proteger adecuadamente el
recurso hidrico. Para este fin, los suscriptores pagardn una cuota adicional anual
equivalente dl 25% de un salario minimo legal diario vigente.

h. Velar por el adecuado funcionamiento del acueducto en la red de distribucion, asi
como d sus fuentes de abastecimiento.

i. Crear grupos permanentes de activistas ecoldgicos sobre todo entre los jovenes y
suscriptores, estimulando y reconociendo su labor, para lo cual se creard un comité
ecoldgico.

. Identificar, confrolar y conservar el drea de reserva hidrica (nacimientos, fuentes y/o
quebradas) que abastecen el Acueducto, con el acompafamiento de las diferentes
entidades que rigen la materia y aquellas gque tengan competencia.

k. Propender por lograr la gestién cualquiera que sea, a nivel municipal, departamental,
nacional e internacional obedeciendo a las nuevas politicas, planes de desarrollo y en
general a la sostenibilidad del acueducto.

ARTICULO 9. MISION. La Asociacion de Usuarios del Acueducto de las veredas de Pdjonales,
Lano de la Hacienda y la Ramada, como entidad asociativa, tiene como mision la
responsabilidad con la gestion integral del agua y el suministro del servicio apto para el
consumo humano a la poblacién donde desarrolla su objefo social, enmarcado en el
reconocimiento de los Derechos Humanos, en la generacion de bienestar y la contribucion a
la sostenibilidad ambiental con eficiencia, calidad, continuidad y oportunidad del servicio.

ARTICULO 10. VISION. Lograr la capacidad requerida tanto de caudal recibido, como cauddl
tratado y suministrado para atender las necesidades que le plantea el acelerado crecimiento
poblacional que presenta la zona de influencia en donde presta servicio la entidad,
convirtiéndose en un modelo de acueducto del Departamento de Cundinamarca, durante el
proximo decenio.

CAPITULO 1lI

DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LOS SUSCRIPTORES

ARTICULO 11. SUSCRIPTOR. La Asociacion estd constituida por los Suscriptores, personas
Naturales y/o Juridicas que se vinculan en condicion de Asociados que tfienen deberes y
derechos consagrados en la Ley, que son reconocidos en el presente Estatuto.

ARTICULO 12. CALIDAD DEL SUSCRIPTOR. La calidad de suscriptor se pierde por muerte, por
exclusién o por retiro voluntario. En caso de muerte, contintan los herederos del mismo
difunto, pero tal hecho deberd comunicarse oportunamente por escrito a la Junta Directiva,
para que ésta ordene lo pertinente a las modificaciones en el control del catastro de
suscriptores y deberd remitir el documento legal de certificado de defuncién y certificado de
libertad del inmueble donde conste la legalizacion al mismo.



ARTICULO 13. SON DERECHOS DE LOS SUSCRIPTORES, ademds de las establecidas en el Decreto
1842 de 1991, Ley 142 de 1994 y sus decretos reglamentarios:

o)
b.
21

Participar con voz y voto en las Asambleas Generales de Delegados.

Elegir y ser elegido para los cargos Directivos de la Asociacion.

Partficipar en las actividades, beneficios y servicios que la Asociacion presta a sus
suscriptores, los cuales no podrdn consistir en ningun caso en reparto de utilidades.
Representar o hacerse representar en las Asambleas Generales de Delegados, ya sean
de cardcter ordinario o extraordinario, con las formalidades exigidas en los Estatutos.
Presentar propuestas para mejoramiento de los procesos y procedimientos a cargo de
la Asociacion.

Pardgrafo 1°. Cada suscriptor solo podrd representar méximo a un (1) afiliadoe mediante poder
escrito otorgado en legal forma, para las reuniones convocadas por el Acueducto y su
respectivo Delegado y/o en Asambleas de Delegados.

Pardgrafo 2°. Cuando se trate de apoderado que no sea suscriptor, éste sélo podrd
representar a un (1) dfiiado con el cumplimiento del requisito sefialado en el paragrafo
anterior, pero en todo caso, no podrd ser elegido como Delegado de su representado ni ser
nombrado en la Junta Directiva de la Asamblea.

ARTICULO 14. SON OBLIGACIONES DE LOS SUSCRIPTORES, ademds de las establecidas en la en
el Decreto 1842 de 1991, Ley 142 de 1994 y sus decretos reglamentarios:

a.
B:
e,

Cumplir los estatutos y Reglamentos adoptados por la Asociacion.

Acatar las decisiones de la Asamblea General de Delegados y la Junta Directiva.
Participar en las Asambleas de Delegados y reuniones programadas de Representados
y/o suscriptores con el respectivo Delegado.

Desempefiar honesta y responsablemente las funciones propias de los cargos, pard los
cuales sean elegidos por la Asamblea General de Delegados.

Dar a los bienes de la Asociacién el uso debido para el cudl estan destinados y velar
por su conservacion y mantenimiento.

Velar por los intereses de la Asociacion.

Cumplir en los plazos determinados y con las obligaciones econdmicas que se
establezcan.

Participar en los comités que proponga la Junta Directiva para la vigilancia de las
obras construidas, asi como el cuidado y recuperacion de las cuencas hidrogrdaficas.
Colaborar activamente en las campafias de reforestacion y en general contribuir con
el cuidado del medio ambiente.

Responder por el manejo de las aguas residuales, cumpliendo con los requisitos y
fradmites exigidos por la enfidad competente.

ARTICULO 15. PROHIBICIONES. Ademds de las establecidas en Ia en el Decreto 1842 de 1991,
Ley 142 de 1994 y sus decretos reglamentarios, a los suscriptores les estd prohibido:

a. Dar al agua un uso distinto del sefialado en la solicitud de conexién del servicio, al

aprobado en la viabilidad o pre factibilidad y al establecido en el Contrato de
Condiciones Uniformes o Confrato de Servicio Prestado C.S.P. (domeéstico)



b. Utilizar el nombre de la Asociacién para adelantar campanas politicas, religiosas o de
cualguier ofra indole, ajenas a los objetivos de la Asociacion sefialados anteriormente.

c. Fjercer presiones sobre cualquier usuario o miembro de la Junta Directiva con el fin de
desviar el objeto social de la Asociacion o violar los estatutos.

d. Suministrar a ofros inmuebles el agua asignada al usuario, antes o despues del micro

medidor.

Reconectar un servicio que haya sido suspendido.

Remplazar o modificar las instalaciones exteriores.

Abrir o cerrar las vdlvulas o llaves de las redes publicas.

Atentar por cualguier medio, contra cualquier parte del sistema de acueducto y

contra el entorno ecolégico que da vida al acueducto.

Contaminar o afectar la reserva natural y de proteccién del drea de interés hidrico del

acueducto.

j.  En general desarrollar actividades o redlizar cualquier hecho que tiende a perjudicar a
la Asociacion y el desarrollo de sus labores.

Q™o

CAPITULO IV

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA:
ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS Y JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 16. ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS: La Asamblea General de Delegados es el
organismo maximo de administracién de la Asociacién de usuarios del Acueducto de las
veredas de Pajonales, Llano de la Hacienda y la Ramada y estard integrada por los
suscriptores legalmente inscritos en ella, y que se hallen a paz y salvo con la entidad.

La Asamblea General de Delegados, actuard de acuerdo a la siguiente distribucion: Un (1)
delegado suscriptor y su respectivo suplente suscriptor, representardn no inferior a quince (15)
y no mayor a (30) suscriptores por sector, para lo cual presentard acta de eleccion conforme
al formato del manual establecido por la Junta Directiva. En casos especiales donde el sector
no cumpla con el minimo de Delegados, la Junta Directiva reglamentara la denominacion
y/o ratificaciéon para su representatividad.

Pardgrato 1°. Las decisiones que adopte la Asamblea General de Delegados de la Asociacion
de Usuarios del Acueducto de las veredas de Pajonales, Liano de la Hacienda y la Ramada,
serdn de obligatorio cumplimiento para todos los asociados, siempre que se hayan aprobado
de conformidad con las normas legales y con estos Estatutos.

Pardgrafo 2° La Junta Directiva establecerd la reglamentacion, coordinard, promoverd e
implementard los mecanismos necesarios para lograr la elecciéon de los delegados
suscriptores en cada sector establecido.

ARTICULO 17. PERDIDA DE CALIDAD DE SUSCRIPTOR. La condicién de suscriptor del Acueducto
se plerde por las siguientes causales:

a) EL retiro voluntario.
b) La venta delinmueble



¢) Cuando opere la extincion de dominio sobre el predio

d) Por muerte del suscriptor. En este caso, se dard continuidad como suscriptor a los
adjudicatarios del bien, pero tal hecho deberd comunicarse oportunamente a la Junta
Directiva, para que ésta ordene lo pertinente a las modificaciones en el confrol individual
del suscriptor con el respectivo comprobante legal.

¢) Por decision de la Asamblea General de Delegados y por las causales establecidas en el
presente Estatuto.

ARTICULO 18. SESIONES ORDINARIAS. Las sesiones ordinarias de la Asamblea General de
Delegados, se celebrardn cada anualidad, dentro del primer trimestre, a partir de la
aprobacién de los presentes estatutos, previa convocatoria de la Junta Directiva, con diez
(10) dias hdbiles de anficipacion, por medio de comunicacién escrita a cada uno de los
Suscriptores Delegados a la direccién fisica y/o electrénica debidamente registrada, con
indicacioén del lugar, fecha y la hora de la reunién.

ARTICULO 19. SESIONES EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General de Delegados se reunird en
sesiones extraordindrias cuando la convoque la Junta Directiva, el revisor fiscal y/o el vocal de
control, asi mismo por solicitud escrita, del cincuenta (50%) de los Delegados o a solicitud de
organismos oficiales que para ello tfengan competencia legal. Se tomard decisiones sobre los
temas incluidos en el orden del dig, solo sobre los temas especificos para los cudles fuere
convocadd, con und antelaciéon minima de diez (10) dias hdbiles.

ARTICULO 20. QUORUM. Las Asambleas Generales de Delegados podrdn sesionar vdlidamente
cuando se cuente con la asistencia de la mitad mds uno de los delegados actives. Si no se
completare el quérum reglamentario se dard un lapso de tiempo de sesenta (60) minutos al
cabo de los cudles, se fijard nueva fecha no mayor a quince (15) dias calendario para su
desarrollo, en la cual la Asamblea de delgados puede deliberar y decidir validamente con el
voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes. Este hecho debe hacerse constar en el
acta respectiva.

Pardgrafo. La Asamblea General de Delegados serd presidida por el Presidente de la Junta
Directiva siempre y cuando no sea para una asamblea de Eleccion de Cargos o si la Junta
Directiva estd siendo cuestionada, de lo confrario serd presidida por el Presidente Ado hoc y
un Secretario Ado hoc, elegidos enfre los asistentes.

ARTICULO 21. QUORUM ESPECIAL. Las reformas estatutarias, la fijaciéon de aportes
extraordinarios y las decisiones que se refieren a la aprobacién de la disolucion, liquidacion,
fusién o incorporacién, para su aprobacién requeriran el voto de las dos terceras partes (2/3)
de los delegados. En cualquier otro caso el quérum decisorio requerido serd de la mitad mas
uno de los suscriptores presentes en la Asamblea.

ARTICULO 22. ACTA DE REUNION. Todas las reuniones de la Asamblea General de Delegados y
de la Junta Directiva, deben constar en actas frmadas por el presidente y el secretario, en las
cuales se dejard constancia del lugar, fecha, hora, forma como se realizé la convocatoria,
asistencia de los delegados, proposiciones y acuerdos aprobadoes, negados o aplazados,
expresando el nUmero de votos emitidos en favor, en contra o en blanco y las demas
circunstancias que ofrezcan und informacion clara y completa del desarrollo de las reuniones.



ARTICULO 23. SON FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS:

a. Aprobar los Estatutos, sus reformas.
b. Establecer politicas y directrices generales de la Asociacion.
c. Eledir los miembros de la Junta Directiva o proponer cambios o reemplazos de sus

integrantes cuando lo considere conveniente, a través del sistema de nominal.

d. Elegir el revisor fiscal y al vocal de control, quienes noc hardn parte de la Junta

Directiva.

Aprobar la estructura organizacional presentada por la Junta Directiva

Estudiar y aprobar el Reglamento Interno de la asociacion

Aprobar los planes de ampliacién o mejoras en la prestacion del servicio socializadas

por la Junta Directiva.

h. Decidir, cuando sea el caso, sobre disolucion y liquidacion de la Asociacion, asi como
la fusién, vinculacion o incorporacion a otra u ofras asociaciones o entidades.

i. Aprobar o desaprobar los informes que debe rendir anualimente la Junta Directiva.

j.  Autorizar a la Junta Directiva para ejecutar actos y contratos cuya cuantia exceda de
quinientos un (501) salarios minimos mensuales legales vigente.

k. Delegar permanente o transitoriamente funciones en la Junta Directiva, siempre vy
cuando no lo prohiban estos estatutos nila ley.

l.  Vigilar el cumplimiento de las funciones que competen a la Junta Directiva.

m. Aprobar el presupuesto presentado por la Junta Directiva

n. Facultar a la Junta Directiva para imponer correctivos econdmicos y/o judiciales
previamente aprobadas por la Asamblea General de Delegados, a los suscriptores
gue incumplan el reglamento interno o las disposiciones sobre derechos, obligaciones
y prohibiciones contenidas en el presente estatuto.

o. Conocer y definir las apelaciones de los suscriptores con la suspension del servicio y
confirmar o revocar los correctivos econdmicos impuestas por la Junta Directiva.
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ARTICULO 24. Cuando la Asamblea General de Delegados realice una eleccién o tome
decision lo hard por votacién nominal (designacion nominal a sus cargos) y el resultado de la

misma se consignard en el acta de la sesion.

ARTICULO 25. Como Presidente de la Asamblea General de Delegados actuard el mismo que
tiene este cargo en la Junta Directiva. Si no la dirige el Presidente lo hard quien sigue en el
orden jerdrquico. Cuando no sea posible, serd presidida por aquellos que determinen la
mayoria de los delegados suscriptores presentes en el momento de la reunion.

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 26. INTEGRACION. La Junta Directiva de la Asociacion serd elegida por la Asamblea
General de Delegados para un periodo de dos (2) afios y ejercerd a partir de la fecha su
eleccion, de acuerdo con el sistema dispuesto en los Estatutos, Junta que podid ser reelegida
por dos (2) periodos mds si el cumplimiento de objefivos y logros obtenidos en la gestion
supera el 70% de lo ejecutado en el periodo precedente a la eleccion, evaluacion que
realizard el Revisor Fiscal y el Vocal de Control.



La Junta Directiva estard integrada por:

Presidente
Vicepresidente
Tesorero
Secretario

Tres Vocales
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ARTICULO 27. RECONOCIMIENTO. Los miembros de la Junta Directiva asistentes a las sesiones
legalmente convocadas recibirén el equivalente a un (1) salario minimo legal diario vigente,
como bonificacién a su asistencia puntual y permanencia durante toda la reunién. El
respectivo pago se hard de acuerdo con la disponibilidad presupuestal que se tenga.

ARTICULO 28. CONTROL. La direccién de la Asociacion estard a cargo de la Junta Directiva,
organismo permanente de la administracion de los sistemas de acueducto.

ARTICULO 29. ELECCION. La eleccidn de la Junta Directiva y Vocal de Control se hard en
Asamblea de Delegados, mediante postulacion nominal con el fin de garantizar la
participacién de los presentes y aceptacion al cargo, siempre y cuando quede integrada con
aspirantes de los diferentes sectores atendidos en el sistema de acueducto, los cuales seran
elegidos por votacion nominal a sus cargos.

ARTICULO 30. El Representante Legal de la Asociacion serd el presidente de la Junta Directiva
para un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelegido por dos periodos mas.

ARTICULO 31. SESIONES DE LA JUNTA. La Junta Directiva se reunird por derecho propio en
sesiones ordinarias cada dos (2) meses, y en sesiones exfraordinarias cuando lo considere
necesario, por convocatoria hecha por el Presidente, Revisor Fiscal y/o Vocal de Control en el
lugar, fecha y hora que ella acuerde, y se conformard quérum decisorio, con la mitad mas
uno de los miembros.

ARTICULO 32. Cuando lo considere necesario o conveniente, la Junta Directiva puede invitar
a sus sesiones a partficulares o a representantes de entidades, quienes podrdn participar con
voz, pero sin voto.

ARTICULO 33. Para ser miembro de la Junta Directiva se requiere:

Ser suscriptor, con una antigiedad no inferior a seis (6) meses.

Ser mayor de edad

Estar a paz y salvo con la tesoreria de la Asociacion.

No haber sido requerido o cuestionado durante el Ultimo afio por infracciones a las
prohibiciones contempladas en los presentes estatutos.
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Adicional a los requisitos mencionados, para ser Presidente y Vicepresidente de la Junta
Direcliva preferiblemente se tendran en cuenia:

a. Conocimientos bdsicos esenciales de la normatividad en  servicios publicos
domiciliarios de Acueducto.



o

Ser minimo Bachiller o técnico, tecndlogo o con titulo profesiondl.

c. Haberse desempenado en cargos gerenciales o directivos por un lapso minimo de dos
(2) anos.

d. Minimo un (1) afio liderando operaciéon de servicios publicos domiciliarios de agua

potable y saneamiento bdsico, manejo de personal y de recursos.

ARTICULO 34. La no asistencia a fres (3) reuniones consecutivas sin causa justificada de
cudlquiera de los miembros de la Junta es motivo suficiente para que se produzca su cambio,
donde automdticamente se deberd trasladar el ejercicio del cargo y la responsabilidad al
suplente respectivo.

ARTICULO 35. SON FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

a)
b)
c)
d)

¢)
f)

)
h)

1)

o)

P)
q)

Nombrar al Administrador de la Asociacién, cargo que debe ser gjercido por el Presidente
la Junta Directiva de acuerdo con los Estatutos.

Definir el perfil y condiciones de idoneidad para nombrar el Representante Legal

Precisar la Estructura Organizacional para la Direccién, Administracion y Prestacion de los
Servicios objefo de la Asociacién y presentarla para su aprobacién ante la Asamblea
General de Delegados.

Custodiar el cumplimiento del presente estatuto, leyes, decretos, resoluciones y demds
normas que se expidan sobre la materia.

Adoptar las politicas generales y particulares fijadas por la Asamblea de Delegados.
Vigilar, coordinar, aprobar o improbar el manejo de la administraciéon del acueducto de la
Asociacion a cargo del Representante Legal.

Administrar el acueducto.

Estudiar las solicitudes de nuevas conexiones al sistema cuando sean superiores a quince
(15), como también de las ampliaciones del sistema.

Velar porque los servicios se presten con exactitud y regularidad, estableciendo las
modificaciones necesarias para su mejoramiento.

Vigilar el adecuado mantenimiento y conservacion de las cuencas hidrogrdficas y fuentes,
las conducciones, redes, planta de tratamiento, tanques, camaras y demdas componentes
del sistema de Acueducto.

Propender para que el agua que se suministre, sea de calidad adecuada, y para uso
domeéstico, exigiendo la instalacion de medidores de agua para controlar el mal uso,
tanque de almacenamiento y el pago justo acorde alos consumaos,

Promover el pago oportuno de las cuotas fijadas y requerir a los suscriptores morosos y a
los que violen los estatutos y las normas y reglamentos que lo complementan.

Elaborar anualmente el presupuesto de ingresos y gastos, asi como el inventario valorizado
de los bienes del sistema y someter su aprobacion a la Asamblea General de Delegados.
Expedir el reglamento de la prestacién del servicio, divulgarlo a los suscriptores vy fijar el
valor de las tarifas de acuerdo d las metodelogias disefiadas por la entidad competente y
de los incrementos de las mismas. Para estos efectos deberd reglamentar los requisitos y
estudios de la prefactibilidad y factibilidad del servicio.

Rendir informe sobre la administracion del sistema ante la Asamblea de Delegados por lo
menos unda vez dl afo.

Exigir el perfecto funcionamiento de las instalaciones internas o infradomiciliarias.
Coordinar diferentes actividades que conduzcan a una mejor prestacion del servicio con
entidades del orden municipal y departamental.
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y)

Concertar con las Unidades de Agua Departamentales capacitacién, ayudas técnicas, y
demds que contribuyan a una mejor prestacion del servicio, asi como prestarles la
colaboracién que ellas requieran para el desempefio de sus labores.

Presentar, cuando lo censidere necesario, a la Asamblea general de Delegados reforma
de estatutos.

Crear los comités que se consideren necesarios para la buena marcha de la
administracion.

Autorizar los gastos que no excedan el equivalente al monto establecido por la Asamblea
de Delegados. Autorizacion que estd entre 201 a 500 SMMLY.

Evitar los posibles perjuicios ecoldgicos y sanitarios que pudieran ocasiondrse.

Evitar la injerencia de grupos politicos en el manejo y decisiones relacionadas con la
administracion del sistema.

Autorizar al Representante Legal los gastos superiores a trescienfos uno (301) salarios
minimos legales mensuales vigentes.

Las demds gque le asigne la Asamblea General de Delegados.

Pardgrafo. La destinacién del recurso hidrico, quedard exclusivamente sujeta a lo establecido
en la respetiva resolucién de otorgamiento de la concesién emitida por parte de la autoridad
ambiental competente.

CAPITULO V

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA ADMINISTRACION

ARTICULO 36- SON FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PRESIDENTE:

a. Coenvocar, presidir y dirigir las sesiones ordinarias y extracrdinarias de la Junta Directiva.

b. Llevar larepresentacion legal de la Asociacion.

c. Responsabilizarse del cumplimiento de las funciones y atfribuciones de la Junta.

d. Vigilar el manejo de los dineros y bienes del acueducto y ordenar gastos hasta por el
monto autorizado por la Asamblea.

e. Representar ala Asociacion ante las enfidades publicas y privadas.

f.  Visar todo comprobante de pago.

g. Convocar a sesiones a la Junta indicando lugar, dia y hora de la reunién.

h. Firmar junto con el secretario, las Actas de reuniones de la Junta, en las cuales deberd

hacerse constar explicitamente los acuerdos que se aprueban.

Aprobar los informes y balances mensuales de contabilidad.

j.  Velar por que se cumplan los acuerdos aprobados por la Junta.

k. Estudiar las solicitudes de las nuevas conexiones y presentarlas a consideracion de la
Junta Directiva cuando sea el caso para su aprobacion o desaprobacion.

l.  Nofificar oportunamente a los suscriptores cualquier cambio o alteracién en los
servicios, cuando las circunstancias lo requieran.

m. Resolver en primera instancia los reclamos y quejas que hagan los suscriptores.

n. Mantenerse informado sobre el estado de la cuenta de cada uno de los suscriptores y
el movimiento de los fondos de tesoreria, a fin de vigilar el buen recaudo y manejo de
éstos.

o. Convocar a la asamblea general de Delegados dl finalizar el periodo reglamentario
de los miembros de la Junta Directiva, para:
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e Presentar los informes de gestién donde se plasme labores desarrolladas por la
Junta, del estado financiero y técnico del sistemda.
s Proceder a convocar d la eleccién de nueva Junta Directiva, Revisor Fiscal y
Vocal de Conftrol.

Autorizar con su firma la correspondencia y demds asuntos de su competencia.
Presidir las reuniones de la Junta Directiva y/o Asambleas Generales de Delegados.
Elaborar junto con el Contador, el informe narrativo bimestral y un balance sobre la
administracion del sistema y visado por el Tesorero.
Autorizar los gastos administrativos, operativos y de funcionamiento del sistema,
equivalente al monto establecido entre 0 a 200 SMMLV
Dirigir y supervisar el personal confratado para el cumplimiento de la prestacion del
servicio de Acueducto.
Recibir, mantener, usar, asignar los aportes, confribuciones, donaciones, cuotas y
demds recursos que sus miembros o terceras personas naturales o juridicas de cardcter
estatal o privado lo requiera.
Negociar a cualquier fitulo bienes inmuebles, contratarse servicios con persona natural
o juridica para recibir dineros en mutuo o general, celebrar todo acto, convenio o
confrato Nacienal e Internacional en orden para lograr su objeto social
El acueducto podra diversificar los ingresos, con servicios relacionados con el objeto
social para mejorar la sostenibilidad de la Asociacion.
Nombrar el Gerente o Administrador siempre y cuando las condiciones técnicas,
administrativas o financieras debidamente evidenciadas lo permitan, con previo
concepto positivo de la Junta Directiva.
Las demds que le asignen La Junta Directiva y la Asamblea General de Delegados.

Pardgrafo. Cuando el contrato y/o los gastos a ejecutar sean superiores a 45 SMMLYV, el
Representante Legal deberd amparar la confratacion con las respectivas pdlizas de
manejo que sean necesarias y pertinentes al contrato, lo anterior con el fin de proteger el
capital de la Asociacién del Acueducto.

ARTICULO 37 - Son funciones del Vicepresidente:

a) Reemplazar al presidente en el ejercicio de su cargo, en los casos de ausencia temporal o
definitiva, mientras se pronuncia la Asamblea de Delegados.

b) Las demds funciones que le asigne la Junta.

ARTICULO 38 .- Son funciones y responsabilidades del Tesorero:

a.

Velar por el sistema de recaudos, de la base de datos de asociados, del cobro de
derechos de conexidn, cuotas mensuales, reconexiones, efc., y velar por el uso
correcto de los bienes del Acueducto.

Abrir conjuntamente con el presidente y a nombre de la asociacion, cuentas
corrientes y/o de ahorros en la enfidad bancaria escogida por la Junta Directiva.
Firmar conjuntamente con el presidente los cheques por concepto de gastos
autorizados con los debidos soportes de acuerdo a las normas establecidas.

Visar el informe mensual sobre el estado de Tesoreria elaborado por el Contador de la
Asociacion.

visar el informe a la Asamblea General sobre el estado de Tesorerla rendido por el
Contador de la Asociacion.
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f. Constituir y mantener al dia la Pdliza de Manejo, fijada por la Junta Directiva para
respaldar el buen manejo de los bienes encomendados y las demds polizas © seguros
sobre activos de la Asociacién.

g. Controlar las consignaciones de los dineros recaudados.

h. Las demds funciones que le sean asignadas por la Junta Directiva o el presidente.

ARTICULO 39.- Son funciones del Secretario:
a. Redactar las actas de reunién de la Junta y colaborar en las de la Asamblea General
de Delegados.
Colaborar con las diferentes actividades asignadas por la Junta.
Mantener al dia el libro de actas.
Supervisar el ramite de la correspondencia a cargo del funcionario de la Asociacion.
Firmar con el presidente las actas de las reuniones.
Organizar, conservar y mantener al dia el archivo de la Junta.
Oftras que le sefiale la Junta.
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ARTICULO 40.- Son funciones de los Vocales:

a. levar la voceria de los usuarios ante la junta

b. Ejecutar acciones con el fin de definir la composicién de los Comites asesores de la
Junta Directiva.
Presidir los Comités
Presentar a la Junta Directiva las actividades y decisiones que tomen los Comités
Colaborar y asesorar al presidente de la Junta Directiva
Comunicar a la comunidad sobre los diferentes acuerdos y decisiones de la junta
Colaborar con los demds miembros de la junta en las actividades de la administracion
operaciéon y mantenimiento de los sistemas
h. Ofras que le sefiale la Junta.
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CAPITULO VI
ORGANISMOS DE CONTROL

ARTICULO 41. La Funcién de Supervision, Control y Vigilancia estard a cargo de un Revisor
Fiscal y un Vocal de Confrol elegidos por la Asamblea General de Delegados para un periodo

de cuatro (4) anos.

ARTICULO 42. El Revisor Fiscal y el Vocal de Control tendrédn derecho a intervenir en las
deliberaciones de la Asamblea General de Delegados y la Junta Directiva sin derecho a voto.

Pardgrafo. El Revisor Fiscal deberd cumplir los requisitos que para tal efecto estdn definidos en
la normatividad vigente.

A- DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO 43. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Son funciones del Revisor Fiscal:

a) Prestar asesoria a la Administracion del Acueducto para el buen funcionamiento de sus
actividades.

b) Asegurar que las acfividades de la Asociacion se ejecuten de conformidad con las
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decisiones de la Asamblea General de Delegados, la Junta Directiva, los Estatutos, la Ley
142 de 1994, sus decretos reglamentarios y la normatividad vigente.

Verificar que los actos de los érganos de administracion se djusten a las prescripciones
Legales, a los Estatutos y reglamentos, asi como a las disposiciones de la Junta Central de
Contadores y organismos disciplinarios de la Contaduria Publica en Colombia.

Colaborar con las Entidades Gubernamentales en el cumplimiento de las funciones de
éstas, asi como informarle de los cambios o irregularidades que se presenten con relacion
d la prestacién del servicio y d la Asociacion en general.

Exigir que se lleven regularmente, la contabilidad, las actasy los registros de la Asociacion.
Inspeccionar los bienes de la Asociacion y exigir que se tomen las medidas que tiendan
sU conservacion y seguridad.

Refrendar con su firma los inventarios, balances y demds documentos que asi lo exijan.
Velar por el cumplimiento de los deberes y funciones de la Junta Directiva y de sus
empleados, asi como por el libre ejercicio de los derechos y deberes de los suscriptores,
Solicitar a la Junta Directiva la convocatoria a la Asamblea General extraordinaria de
Delegados en los casos previstos en la Ley y en los Estatutos, y vigilar por el cumplimiento
estricto de las normas y procedimientos de convocatoria, quérum e inhabilidades en las
reuniones de Asamblea General de Delegados.

Hacer arqueos de caja y bancos, cuando lo juzgue necesario, y por lo menos una vez
cada semestre.

Denunciar ante la Superintendencia de Servicios Publicos las irregularidades que
encuentre en el manejo administrativo y contable del sisterna.

Las demds que le sefiale la Ley, los Estatutos y la Asamblea General de Delegados.
Verificar los pagos de salarios, impuestos, y demas obligaciones fiscales de la Asociacion.
Suscribir las declaraciones fiscales ante la DIAN y organismos de control financiero y del
sector.

ARTICULO 44. No pueden ejercer el cargo de Revisor Fiscal:

q)

Los parientes de: el Gerente o Administrador, funcionarios directivos, tesorero o contador
de la Asociacién y Vocal de Contfrol, dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de dfinidad o primero civil.

B - DEL VOCAL DE CONTROL

ARTICULO 45. FUNCIONES DEL VOCAL DE CONTROL. Son funciones del Vocal de Confrol:

a)
b)
c)
d)

e

Atender las quejas, propuestas y demas inquietudes de los Suscriptores del Acueducto y
presentarlas a la Junta Directiva.

Asistir a las Sesiones que convoque la Junta Directiva.

Informar a los suscriptores las decisiones que tome la Junta Directiva.

Hacer parte del Comité Municipal de Parficipacion Ciudadana y Control Social a los
Servicios PUblicos Domiciliarios.

Las demds que fija la Ley 142 de 1994 y/o normas gue o complementen.



CAPITULO VI
INCOMPATIBILIDAD Y PROHIBICIONES

ARTICULO 46. Ademds de las iIncompatibilidades y prohibiciones contenidas en ofras normas
se contemplan las siguientes:

a. Los miembros integrantes de la Junta Directiva y el Vocal de Control no podrdn ser
conyuges entre si, ni estar ligados por parentescos hasta el cuarto (4°) grado de
consanguinidad, segundo (2°) de dfinidad y primero (1°) civil.

b. Los miembros de la Junta Directiva, el Vocal de Control y los demds empleados no
podrén actuar o participar en la toma de decisiones de temas que les generen un
conflicto de intereses, cuando se trate de aprobacion de cuentas, resoluciones o
acuerdos que afecten su responsabilidad. Ante una situacion de estas, deberdn
declararse impedidos para actuar o votar, en cuyo caso el organo competente se
designard al funcionario Ad-Hoc para el efecto.

CAPITULO VI
RESPONSABILIDAD COMUN E INDIVIDUAL Y CUMPLIMIENTO DEL ESTATUTO

ARTICULO 47. Los miembros de la Junta Directiva, el Revisor Fiscdl, el Vocal de Control y los
demds empleados, son responsables por accion, omision y extralimitacion en el ejercicio de
sus funciones, de conformidad con las normas y disposiciones vigentes al respecto.

ARTICULO 48. Los casos no previstos o no reglamentados en estos Estatutos se resolverdn
conforme a lo establecido en la Ley 142/94 decretos y resoluciones reglamentarias de esta y
demds normas concordantes, mediante consulta a las entfidades del sector o autoridades
sanitarias o de asescoria y de acuerdo con el concepte omitido, se procederd a dar las
soluciones.

ARTICULO 49. Para efecto del cumplimiento de las disposiciones de estos estatutos, y cuando
a ello haya lugar por violaciones al mismo, la Junta solicitard la colaboracién de las
autoridades judiciales y de la Policia, en concordancia cen los codigos de medidas sanitarias,
las de recursos naturales renovables y de proteccidn da medio ambiente y demds
disposiciones legales.

CAPITULO IX

PATRIMONIO DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO DE LAS VEREDAS DE
PAJONALES, LLANO DE LA HACIENDA Y LA RAMADA

ARTICULO 50. El patimonio de la Asociacién de Usuarios del Acueducto de las veredas de
Pajonales, Liano de la Hacienda y la Ramada del Municipio de Pacho, Departamento de
Cundinamarca, estd constituido por todos los bienes, muebles e inmuebles presentes y
futuros, registrados en el inventario general que se levante para efectos legales a favor de la
Asoclacion y por todos los bienes que adquiera o ingresen por concepto de facturacion de
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servicios, costos directos de conexién, reconexiones, donaciones, aportes y contribuciones de
entidades particulares y oficiales, créditos y los que provengan de cualguier actividad licita.

El pafrimonio de la ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO DE LAS VEREDAS DE
PAJONALES, LLANO DE LA HACIENDA Y LA RAMADA estd constituido por: (1) subsidios por
entidades publicas; (2) por auxilios donados por personas naturales o juridicas; (3) por los
bienes que a cualquier fitulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas nacionadles o
extranjeras; (4) por los bienes que por cualquier concepto ingresen en la enfidad y los
excedentes que se vayan generando a lo largo de la actividad de la entidad sin animo de
lucro.

Los aportes, donaciones y bienes realizados a la Asociacién no son reembolsables bajo
ninguna modalidad y no generan derecho a refomno para el aportante, ni directa ni
indirectamente durante su existencia, ni en su disolucién vy liquidacion

El pafrimonio estd afectado al cumplimiento de la actividad meritoria expresada, por lo que
sus excedentes no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni
indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

A la fecha, el patrimonio asciende a la suma de cuatrocientos diecinueve millones
ochocientos cincuenta y seis mil seiscientos veintidds pesos ($419.856.622), que ha sido
constituido por Donaciones, incorporacidn de inversion, valorizacion y resultados de ejercicios.

PARAGRAFO: No se podrd cambiar la destinacion a las donaciones o créditos de entidades
oficiales, particulares o extranjeras que tuvieren en una finalidad especifica sin que medie la
aprobacién de la entidad donante o crediticia y los movimientos contables se llevardn a
cabo conforme a sus normas.

CAPITULO X
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO DE LAS
VEREDAS DE PAJONALES, LLANO DE LAHACIENDA Y LA RAMADA

ARTICULO 51. La Asociacion se disolverd por las siguientes causales:

a. Cuando el voto afirmativo de las 2/3 partes de la Asamblea General de Delegados asi
lo determine ante el hecho de que no se pueda confinuar cumpliendo los objetivos
para los cuales la Asociacion fue creada.

b. Por fusidn con otra Asociacién que deberd ser aprobada por las dos terceras partes de
la Asamblea de delegados.

ARTICULO 52. En caso de disolucién, actuard como liquidador la persona o personas que
designe la Asamblea General de Delegados, bajo la asesoria del organismo gue se
destine para ello.

ARTICULO 53. Disuelta la Asociacién, se procederd a liquidarla de la siguiente forma:

a. Primero, se cancelardn las obligaciones contraidas con el personal de
empleados.

b. Luego se cancelardn las deudas contraidas con entidades parficulares.
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€. Actoseguido se cumplird con los compromisos adquiridos cen los suscriptores.
d. Por dltimo, se pagardn las deudas con las entidades oficiales.
e. Elremanente se apropiard de acuerdo a la normatividad vigente.

Los presentes estatutos fueron leidos y aprobados por la Asamblea General de Delegados de
la ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO DE LA VEREDAS DE PAJONALES, LLANO DE LA
HACIENDA Y LA RAMADA celebrada el dia veintiséis (26) de marzo del afio dos mil veintitrés
(2023), segun consta en el acta de reforma.

Para constancia firman,

FER ARTE G. HECTOR RODRIGHYEZ SALGAR
Presidente Secretario

e

Elab. M.A.R.



